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Ons KMMO-ontwikkelingsprogram het 'n nuwe groep
entrepreneurs van regoor die Weskus verwelkom. Die
program, wat in samewerking met Aurora Rietvlei
Solar aangebied word, met die Initiative for
Community Advancement as die
implementeringsvennoot, bied werkswinkels en
mentorskap om deelnemers te help om hul besighede
te versterk.

Entrepreneurs wat aan die deelnamekriteria voldoen, insluitend
werkswinkelbywoning en mentorskapbesoeke, sal die geleentheid hê om
aansoek te doen vir toelaebefondsing terwyl hulle na hul besigheidsdoelwitte
werk.

Gemeenskapslede word genooi om 'n komende
gemeenskapsvergadering in Hopefield by te woon.

 Datum: 25 November 2026
Tyd: 18:00
Plek: Hopefield Thusong Centre

Namate hul internskap van 18 maande in Desember ten einde loop, berei Willbur
Cleophas (Maatskaplike Prestasie) en Kern Papier (Tegnies) voor vir hul volgende
stappe.

Gedurende hul tyd by Umoya Energy het Willbur ervaring opgedoen in
gemeenskapsprogramme, betrokkenheid by belanghebbendes en kommunikasie,
terwyl Kern praktiese kennis van windplaasbedrywighede ontwikkel het.

Aansoeke vir Umoya Energy se internskap-inname vir 2027 open vroeg in
November. Volg ons Facebook-blad vir aankondigings en besonderhede oor hoe
om aansoek te doen.

Ons het met trots R1.2 miljoen belê
in die opgradering van die

gasvryheidsklaskamer by die
Weskus Skool in Saldanha, en dit

voorsien met moderne
gereedskap en werkstasies vir

praktiese leer.

Die projek, wat deur die Weskus-
onderwysdistrik se

Belanghebbendebetrokkenheidsfo
rum ontwikkel was, is deur

Breadline Africa in samewerking
met ‘n plaaslike kontrakteur

uitgevoer.

GROEIENDE PLAASLIKE BESIGHEDE

INTERNS GEREED VIR DIE VOLGENDE STAP

 WOON ONS GEMEENSKAPSVERGADERING BY

‘N BETER SPASIE

OM TE LEER

Die verbeterde fasiliteit sal jaarliks 40-
50 leerlinge ondersteun en hulle help

om praktiese vaardighede te
ontwikkel vir toekomstige geleenthede

in die gasvryheidsbedryf.
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